
 

 
Direction des Ressources Humaines 
Tél. : 03 20 11 34 31 / recrutement@ccas-tourcoing.fr 

 

Le CCAS de Tourcoing recrute un/une : 

Médecin coordonnateur (trice) 

 Mi-temps 

 Pour deux établissements d’Hébergement de Personnes Agées 

Dépendantes 

 Cadre d’emplois des médecins territoriaux 

 

 
Instrument de la politique sociale de la commune, le Centre Communal d'Action Sociale 
(CCAS) de Tourcoing est un établissement public local. Dans ce cadre, il mène une forte 
action gérontologique et sociale, par le biais notamment de sa Direction de la Vie des Séniors 
dont la vocation est d’’accueillir, dans deux EHPAD et deux Résidences de l’autonomie, des 
personnes âgées en contribuant au maintien de leur autonomie dans un cadre sécurisé. 
C’est donc près de 200 agents qui  œuvrent au quotidien, jour et nuit, au bien-être de trois 
cinquante seniors. 

 
Vos missions : 

 Élaborer et mettre en œuvre le projet de soins individualisés 
 Évaluer et valider l’état de dépendance des résidents et leurs besoins en soins 
 Veiller à l’application des bonnes pratiques gériatriques 
 Donner un avis sur les admissions des personnes à accueillir 
 Contribuer à la mise en œuvre d’une politique de formation et participer aux actions 

d’information des professionnels de santé 
 

 

Votre savoir- faire 

 Si vous êtes titulaire du diplôme universitaire de médecine générale ou diplôme d’études 
spécialisées complémentaires en gériatrie, autonome, à l’écoute, 

 Que vous aimez travailler en équipe et que vous avez une véritable vocation pour la 
personne âgée dépendante, ce poste est fait pour vous ! 

 
 
Alors n’attendez plus et venez au CCAS de Tourcoing à la rencontre de nos résidents. 
 

Adresser lettre de motivation manuscrite + CV à : recrutement@ccas-tourcoing.fr 

Centre Communal d’Action Sociale 

26 rue de la Bienfaisance 
BP 60567 
59208 Tourcoing Cedex 
Tél : 03 20 11 34 34 
recrutement@ccas-tourcoing.fr 


